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CONCEPTION PEDAGOGIQUE
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" Les conditions de réussite d’'une formation
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PREREQUIS " Les indicateurs d’efficacité de la formation

=  Aucun
DEFINIR UNE PROGRESSION COHERENTE ET ADAPTEE

OBIJECTIFS "
= Comprendre et mettre en pratique les
techniques de conception d’'une formation
= Concevoir une progression pédagogique en
articulant de maniere pertinente les

techniques d’assimilation

Formuler des objectifs pédagogiques

" Maitriser les regles de progression

CHOISIR LES METHODES PEDAGOGIQUES, LES TECHNIQUES
D’ANIMATION ET LES SUPPORTS

" Construire des séquences

A QUI S’ADRESSE CETTE FORMATION ?
= Toute personne ayant a concevoir des
actions de formation pour les réaliser

devant un public interne ou externe a sa
société

= Varier les méthodes pédagogiques

= S’adapter a un public non demandeur

"/ Pour compléter votre formation
v" Formation de formateur : animation en salle

v Prendre la parole en public acte 2 : savoir-étre -
Se perfectionner avec les techniques théatrales
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